ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU — BCPREVI

PLANO DE AGCAO 2020
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PROGRAMA DE PRE E POS APOSENTADORIA AO SERVIDOR (PPA)

DATA ACOES/ETAPAS OBS
1 FEVEREIRO ENTENDENDO A TURMA 6
APOSENTADORIA
2 | FEVEREIRO BOAS VINDAS TURMA 6
3 MARGO ENTENDENDO A TURMA 7
APOSENTADORIA
4 | MARGO | BOAS VINDAS | TURMA7 |
5 ABRIL PLANEJAMENTO FINANCEIRO TURMA 5,6
5 ABRIL ENTENDENDO A TURMA 8
APOSENTADORIA
7 MAIO PROJETO DE VIDA TURMA 5,6
8 MAIO BOAS VINDAS TURMA 8
9 JUNHO PLANEJAMENTO FINANCEIRO TURMA 7,8
10 JUNHO PROJETO DE VIDA TURMA 7,8
12 AGOSTO ENTENDENDO A TURMA 9
o APOSENTADORIA |
13 AGOSTO BOAS VINDAS TURMA 9
14 | SETEMBRO ENTENDENDO A TURMA 10
APOSENTADORIA
15 | SETEMBRO BOAS VINDAS TURMA 10
16 | OUTUBRO PLANEJAMENTO FINANCEIRO | TURMA 9,10
17 OUTUBRO PROJETO DE VIDA TURMA 9,10
18  NOVEMBRO  VIVENDO AAPOSENTADORIA ABERTO
19 DEZEMBRO =~ MUITOOBRIGADO  TODAS

Fundacao Cultural de Balneario Camboriu (FCBC)

Fundac&o Municipal de Esportes (FME)
Fundo de Assisténcia a Saude do Servidor Publico (FUNSERVIR)

FURBES

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos (BCPREVI)

Secretaria da Pessoa ldosa

Secretaria da Saude

Secretaria de Desenvolvimento e Inclusdo Social

Secretaria de Educacéo

Secretaria do Meio Ambiente

Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico
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