BCPREVI - Ata de Reuniio Ordindria - 010/2020 - Comité de Investimentos:
29 de JUNHO de 2020.

ASSUNTOS A SEREM DELIBERADOS E ABORDADOS NA REUNIAOQ:

Fundo MS Global Opportunities Advisory FicFi, manutengio da estratégia?
Aporte, manutengdo na estratégia Smll e IDIV?

Movimentagdes em fundos Renda Fixa:

Jetons pagos aos membros ref. ao Decreto 9.865/2020.

Outros.
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DAS DELIBERACOES:

Iniciou-se a reunido as 10:18h do dia 29 de Junho de 2020, na sede do Institut
Previdéncia - BCPREVI, com a presenga fisica dos membros: Rogério, Sidnei, Sulam
Camila, e por meio online, home office, com o Sr. Guilherme por intermédio do soft
Meet. O Diretor Financeiro, Rogério deu por iniciada a reunifio, e logo relatou a auséncic
presidente Sr. Jonathan justificando que este foi convocado de ultima hora pelo Sr. Pre
para reunido de Secretariado. Relatou também a auséncia do Sr. Gustavo por motiva
férias. Em seguida passou a palavra ao Sr. Sidnei para a conducgio das pautas. Ele
iniciou com a primeira pauta. (1) Quanto ao item pertinente a exposicio no exterior
deliberado quanto a continuidade a aplica¢do no fundo FI MS Global Opportunities Advi
FicFi, a qual ja encontra-se em carteira e que deliberamos em 27/02/2020, em fazer
aporte de nove milhdes em parcelas mensais de um milhdo e a cada més analisam
pertinéncia da manutencdo da estratégia visto as mudancas constantes nos cen
macroecondmicos. Assim, decidimos pela manutencdo dos aportes visto a exce

performance do fundo mesmo no cenario estressado advindo do COVID-19, ao qual ng

acumula rentabilidade positiva de 34,81%, posicdo de 25/06/2020. Ficou decidido
consenso em aplicar:
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APLICACAO NO EXTERIOR

RESGATAR APLICAR VALOR RS

CAIXA FIBrasil Ref. DILP |FI ~ MS  Global Opportunities | R$ 1.000.000,0
CNPJ: 03.737.206/0001-97 Advisory FicFi

CNEI:

(2) Passando para a segunda pauta, deliberou-se acerca dos recursos do aporte financeiro

cobertura de déficit atuarial que encontra-se atualmente aplicado em fundo indexado ao ¢

Todos os membros presentes concordaram com a manutengdo da estratégia adotada até
para estes recursos até entdo, porém, como o diretor presidente ndo estava pres

decidiu-se pela espera pela marcagdo de uma nova reunio no inicio de julho para fazer ¢

movimentagdo, as quais sejam, pela continuidade das aplicagdes em fundos indexado
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SMLL e IDIV, visando a melhora de seus pregos médios das cotas dos fundos para um
cendrio de médio e longo prazo. (3) Quanto a terceira pauta do dia, foi apresentado a carteira
de Renda Fixa do BCPREVI ¢ os fundos que atualmente apresentam rentabilidade positiya no
ano, as quais seriam possiveis fontes de recursos para novas alocac¢es na carteira de renda
variavel. Com posigdo em 31 de maio de 2020 tais fundos sdo: Bradesco DI, 1,44%; Caixa

DI, 1,12%; BB perfil DI, 1,11%; BB Alocagio Ativa, 0,79%; Caixa Gestio Estratd
3,85%; Caixa Ima Geral, 0,71%; Caixa Ima-5, 1,98%; Bradesco Ima-geral 0,93%;
Alocagdo Dinamica, 1,82%; Bradesco IDKA pré 11, 5,76%; Itau Legend, 5,06%; totaliz
R$ 164.566.155,65 em fundos de renda fixa que estio atualmente com rentabilidade pos
Diante do exposto, - Considerando o atual patamar da bolsa de valores 93.834 mil po
fechamento do dia 26/06/2020; - Considerando que com este patamar possuimos marge
ampliacdo na exposi¢do em renda varidvel de 5,27% da carteira, aproximadament
milhGes; - Considerando que as novas entradas se dariam em momentos de queda da b
essa margem tende a crescer para os 30 a 35 milhdes; - Considerando que j4 tc
aproximadamente R$ 9 milhdes em saldo aplicado em CDI; - Considerando que a renda
ndo val entregar a meta no ano, e que ja tivemos a experiéncia da perda de
oportunidades de bolsa por ndo termos recursos disponiveis para realizar as aplica
necessarias em momentos de quedas, sugere-se que fagamos uma reserva de disponibili
junto ao CDI de R$ 26 milhdes, fazendo os seguintes resgates: - BB Alocagio Ativa, R
milhdes; - Caixa Ima-5, R$ 10 milhdes; - Caixa Ima Geral, R$ 4 milhdes. Desta forma,
possiveis novos momentos de estresses do mercado, nio sofreriamos com falta de recu
para movimentagdo, haja vista o ocorrido em margo, ao qual a maioria dos a
performaram no campo negativo, impedindo o aproveitamento das melhores oportunid
surgidas em bolsa de valores, bem como em indices de renda fixa mais volateis com
ima-B 5+. Outra sugestdo trazida dentro da renda fixa, foi a migragio de recursos dos fun
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- BB Alocagédo Ativa, R$ 10 milhdes; - [tau Alocagdo Dinimica, R$ 10 milhdes; para o fundo

Itad Institucional Legend RF LP, visto que possuem semelhante estratégia, ao qual

seja,

gestdo ativa em titulos de renda fixa, porém com diferencas relevantes de performances,

0,79%, 1,82% e 5,06% ao ano respectivamente. Desta forma, dentro da mesma estra
buscamos a melhor rentabilidade considerando o desempenho do gestor no periodo de cul
médio prazo. E para finalizar as sugestdes de realocagdes dentro da carteira de renda
foi apresentado a performance do IDKA2, que vem em destaque em comparacdo aos
pares indicadores anbima, ¢ com a maior tendéncia de continuidade de queda na curva ¢
dos juros, sugeriu-se uma nova alocagdo de recursos da seguinte forma: - resgatar do

Bradesco Ima-geral e aplicar no Bradesco IDKa2, R$ 3 milhdes. Apos a explanagio d
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Sidnei sobre a carteira de renda fixa e as sugestdes de movimentagdes, os demais membros

participantes concordaram com o posicionamento e com as movimentagdes sugeridas, pa
decidiu-se por apresentar ao diretor presidente Sr. Jonathan em nova reunifo a ser reali

no inicio de julho, para, estando ele em concordancia, realizarmos as movimentacdes

forma unénime, uma vez que outro empecilho as movimentagdes é o fato de que ¢
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Rogério informou que passarda por procedimento médico cirtirgico, o qual dificultard

operacionaliza¢do das movimentagdes nestes proximos dias, com possibilidade de fic




atestado médico por alguns dias. (4) Passando a préxima pauta do dia, o Sr. Sidnei info
do pagamento que foi realizado, por ordem do diretor presidente Sr. Jonathan, do
referente ao valor que havia sido retido por intermédio do Decreto Municipal 9.865/2
para colaborar com o enfrentamento a Covid-19. Foi questionado ao diretor financeir
Rogério, considerando a auséncia do Sr. Jonathan, o que ocorreu para que o citado de
ndo tenha sido seguido e pago os valores ja retidos referente a 50% dos meses de ab
maio/2020. Sr. Rogério, de posse da palavra, informou que foi uma decisdo unilater:
Diretor-presidente, Sr. Jonathan, em pagar os valores previamente retidos, tanto referent
saldrios dos comissionados como dos jetons dos membros deste comité. Informou que d
da impossibilidade dos repasses dos valores retidos a Secretaria da Satde pa
enfrentamento do novo coronavirus, por se tratarem de recursos previdenciarios, conf
parecer Juridico do BCPREVI, determinou o reembolso dos valores retidos aos servidor
Sra. Camila, de posse da palavra, informou que somente ficou sabendo do crédito do
em sua conta na ultima semana, por ser uma conta pouco movimentada por ela, e proc
saber do que se tratava junto ao Sr. Sidnei, que passou dados bancarios do BCPREVI
que esta fizesse a devolugdo do valor, visto que ndo concordou com o ocorrido, e sendo a
fez no dia 24/06/2020 a devolugdo do deposito, porém por inconsisténcia no niimero da «
banciria, este voltou, o qual foi refeito no dia 25/06/2020 conforme comprovante de
encaminhado a contabilidade do BCPREVI. A Sra. Sulamita, de posse da palavra, tam
relatou que tomou conhecimento do crédito em sua conta a pouco tempo, visto que imagi
que citado valor tratava-se de deposito de aluguel de imével de sua mie, o qual receb
mesma conta bancaria, em razao da semelhanca dos valores. Posteriormente, em cony
com o Sr. Sidnei, tomou conhecimento do que se tratava e recebeu a sugestdo de discutir
assunto na proxima reunido do Comité com todos os envolvidos, para entdo, deliberar
decidirem em conjunto a melhor solu¢do, uma vez que ndo se tinha naquela oportuni
todas as informag¢des do ocorrido. Por fim, a Sra. Sulamita destacou sua insatisfaciio c¢
ocorrido, assim como a Sra. Camila, ou seja, com o crédito promovido em sua conta
prévia comunicagdo, uma vez que a devolu¢do do valor anteriormente retido ao sery
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contraria a determinagdo do prefeito estabelecida no Decreto Municipal, além de que, a

remuneragdo do Comité de Investimentos também estd regulamentada mediante Decre
Sr. Guilherme, de posse da palavra, mesmo ndo recebendo jeton deste comité, visto q
recebe gratificagdo pela Prefeitura, relatou também ser contrario a devolugdo dos va
retidos citados acima, e frisou que ndo quer que nenhum valor seja creditado em sua co
qualquer titulo sem seu prévio consentimento. Diante de todo o exposto, e deliberagdo {
membros deste comité ficou consensuado que os demais membros que receberam os 509
jetons dos meses de abril e maio, aos quais haviam sido retidos, ¢ ainda ndo tenham reali
a devolucdo ao BCPREVI, Sr. Sidnei e Sra. Sulamita, fariam neste mesmo dia ¢ em pa
Unica, e encaminhariam comprovante de deposito e/ou TED ao BCPREVI, a fim de e

qualquer problema com os orgdos de fiscalizagdo. (5). Por fim, Sr. Rogério relatou
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o trabalho deste comité na busca pela meta atuarial. Porém, esta possibilidade contribui ao

embasamento da estratégia sugerida na pauta (3), em resguardar uma parcela dos recurso
CDI, a qual possibilitaria suprir uma eventual queda de receita do BCPREVI. Sr. Guilhe
relatou achar essa possibilidade de suspensdo da contribuigdo patronal por parte da Prefe
nao estar sendo aconselhada pelos contadores ao Secretdrio da Fazenda. Porém com rel
as parcelas do Aporte, estes ndo possuem mais certezas se serdo pagos a partir de julho, 3
a insuficiéncia de recursos desta prefeitura. Entdo debateu-se como seria a forma leg:
prefeitura reparcelar estes pagamentos. Sr. Guilherme ainda deixou em destaque ao Di
financeiro, Sr. Rogério, que fosse providenciado junto a articulagdo da prefeitura que f
incluido no instrumento de legalizagdo deste reparcelamento a data de vencimento
parcelas dos Aportes mensais, visto a lacuna existente atualmente, uma vez que a
3.482/2012, que possuia tal dispositivo foi revogada pela Lei Complementar n° 15/2019
nao tratou sobre o vencimento das parcelas. Nada mais havendo a tratar, Sr. Rogério det
encerrada a reunido as 11:52h. Eu, Sidnei Luiz Riquetta, lavrei esta ata que segue assi
por mim e pelos demais membros participantes.

Assinaturas — membros integrantes do Comité:

Jonathan L. Rossi Machado: )

Rogério Kunzler: %
Camila Brehm da Costa: S
Guilherme Maciel Mafra: - %"’M

Gustavo Espindola: | A
Sidnei Luiz Riquetta: l\\*/\kgﬂ}g m J & "
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