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BCPREVI — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE BALNEARIO CAMBORIU

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Balneario Camborit visa a dar
cobertura aos riscos a que estao sujeitos os seus beneficiarios e compreende um conjunto de
beneficios que atendam as seguintes finalidades: - garantir meios de subsisténcia nos eventos
de invalidez, doenga, acidente em servico, idade avangada, reclusdo e falecimento; e protecao
a maternidade e a familia.

I - INFORMACOES GERAIS:

Autarquia Municipal, com personalidade juridica propria.
Lei de Criagao: Lei n.° 2.421/2004
Estatuto do BCPREVI: Decreto n°® 4.050/04

CNPJ: 07.252.009/0001-39

Endere¢o: Rua Dinamarca, n° 175, Sala 01, Bairro das Nagoes, Balneario Camboriu — SC,
CEP 88.338-315

Fone (fax): 3360-6253

- RESPONSAVEIS:

Diretor Presidente;: ALLAN MULLER SCHROEDER
CPF: 043.457.369-86

Endereco: , centro, Baln. Camboriu - SC
Fone: (47) 9.9912-5898

Diretor Financeiro: ROGERIO KUNZLER
CPF: 442.879.680-34
Endereco: Rua 1500, n° 1475, centro, Balneario Camborit - SC
Fone: (47) 9.9997-5199
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- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL:

A organizagdo e administragdo do BCPREVI compde-se de: - Conselho

Administrativo; Conselho Fiscal; e Diretoria Executiva.

Conselho Administrativo: Composto por 08 (oito) membros nomeados pelo
chefe do executivo, os quais, 02 (dois) do quadro dos servidores ativos, ¢ 01 (um) dentre os
servidores inativos. 04 (quatro) serdo eleitos, sendo que destes 02 (dois) serdo dos quadro dos
servidores ativos e 02 (dois) do quadro dos servidores inativos. O presidente do BCPREVI ¢
membro nato com direito a voto. O mandato do conselho administrativo serd de 03 (trés)
anos, permitida a reeleicdo, com excecdo de 1/3 dos seus membros a cada mandato, sendo

assim obrigatorio a renovagao.

Conselho Fiscal: Composto por 05 (cinco) membros nomeados pelo chefe do
executivo, sendo, 02 (dois) indicados pelo Prefeito, dentre os servidores ativos. Os demais
serdo eleitos dentre os ativos e inativos, para um mandato de 03 (trés) anos, permitida

reelei¢do, desde que, com renovacao de 2/5 dos membros a cada mandato.

A Diretoria Executiva ¢ composta por 03 (trés) membros nomeados pelo chefe
do Poder Executivo, sendo: Diretor Presidente, Diretor Financeiro e Diretor de Beneficios.
Tais cargos serdo exercidos com exclusividade de dedicacdo e providos em comissdo, assim
como os demais cargos comissionados do BCPREVI: Procurador Juridico e Coordenador

Administrativo.

- COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS:

As competéncias dos 6rgaos colegiados estao relatados na Lei Ordinaria n°

2.421 de 2004, conforme segue:
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Art. 15 Compete ao Conselho Administrativo:

I - eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretdrio;

IT - estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestdo do Instituto;
IIT - aprovar o plano de custeio, os planos de aplicagao financeira dos
recursos do Instituto, bem como de seu patrimonio;

IV - elaborar e votar o Regimento Interno do Conselho;

V - aprovar o orcamento do Instituto;

VI - solicitar ao Executivo Municipal abertura de créditos
suplementares e especiais;

VII - propor ao Executivo a institui¢do e/ou exclusdo de beneficios;
VIII - aprovar as Contas do Instituto, ap6s analise do Conselho Fiscal,
IX - promover a avaliagdo técnica e atuarial do Instituto;

X - deliberar sobre a aceitabilidade de doagdes e legados com
encargos;

XI - autorizar despesas extraordinarias, propostas pela Diretoria
Executiva;

XII - fiscalizar os atos de gerenciamento da Diretoria Executiva;
XIII - autorizar o parcelamento de débitos patronais existentes.

Art. 16 Compete ao Conselho Fiscal:

I - eleger o seu Presidente;

IT - examinar os balancetes mensais e as contas, emitindo parecer a
respeito;

IIT - pronunciar-se sobre despesas extraordinarias autorizadas pelo
Conselho Administrativo;

IV - elaborar e votar seu Regimento Interno;

V - propor ao Conselho Administrativo medidas que julgar
convenientes.

Art. 17 Sao atribui¢des do Diretor Presidente:

a) representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
b) participar das reunides do Conselho Administrativo e Conselho
Fiscal,;

¢) movimentar as contas bancarias do Instituto, em conjunto com o
Diretor Financeiro;

d) gerenciar os recursos humanos do Instituto;

e) autorizar licitagdes e contratagdes;

f) prestar contas de sua administragao;

g) prestar informagdes solicitadas pelos 6rgaos competentes;

h) encaminhar ao 6rgdo competente a proposta de orcamento;
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1) apresentar ao Conselho Administrativo e Fiscal, até o dia 31 de
marg¢o, relatério dos trabalhos realizados no ano anterior, bem como
prestagdo de contas, enviando copia do primeiro ao Executivo e ao
Legislativo Municipal;

J) emitir resolugdes e portarias no ambito de suas atribuicdes.

VALY PREFEITURA

Art.18 Sao atribui¢des do Diretor Financeiro:

a) dirigir e responder pela execugdo dos programas de trabalho do
Instituto, de acordo com a politica e diretrizes estabelecidas;

b) assistir ao Diretor Presidente no desempenho de suas atribuicdes;
c) praticar os atos de gestdo, necessarios para assegurar a consecucao
dos objetivos do Instituto;

d) cumprir e fazer cumprir todas as demais normas e disposi¢oes
legais disciplinadoras das atividades do Instituto;

e) encaminhar ao Diretor Presidente, dentro dos prazos estabelecidos,
a proposta orcamentaria da autarquia;

f) estudar e propor, ao Diretor Presidente, reajustamentos de
elementos da receita e da despesa e quaisquer atos administrativos,
visando assegurar o equilibrio econdmico-financeiro do Instituto;

g) emitir cheques, movimentar contas bancarias e aplicagdes
financeiras, em conjunto com o Diretor Presidente;

h) elaborar as demonstracdes e analises necessarias para efeito de
arrecadacgdo, registro e controle;

1) substituir o Diretor Presidente em seus impedimentos e auséncias;
J) promover o desenvolvimento de sistemas informatizados que
objetivem a agilizagdo de suas atribuigoes.

k) supervisionar as atividades do Coordenador Administrativo.

Art. 19 Sao atribuigdes do Diretor de Beneficios:

a) analisar, emitir parecer, proceder a concessao e ou indeferimento
dos beneficios requeridos;

b) coordenar o registro e atualizacao dos assentamentos dos segurados
e pensionistas, € da documentacdo e arquivo dos respectivos
processos;

¢) solicitar requisi¢cdes de empenho de despesas, notas de
cancelamento e outros documentos necessarios a formalizagao de
processos e outros expedientes;

d) expedir declaragdes decorrentes de seus registros e assentamentos;
e) orientar segurados e dependentes e realizar investigacdes "in loco",
se necessario, para a analise dos processos em andamento;

f) participar das reunides com segurados e com os membros dos
Conselhos para esclarecimentos relativos a sua area de atuagao;

g) promover o desenvolvimento de sistemas informatizados que

objetivem a agilizagdo de suas atribuicdes.
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h) apresentar propostas de alteragdo e adequagao do BCPREVI as
legislagdes existentes.
1) substituir o Diretor Financeiro nos seus impedimentos e auséncias.

I - INFORMACOES SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DA
UNIDADE:

a) — 1. IDENTIFICACAO DO PROGRAMA

Segundo a Lei Ordinaria Municipal n° 4.225 de 2018 (LOA) O Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Balneario Camboriu € responsavel apenas por

03 (trés) programas dentro do orcamento do municipio:

- (4004) — GESTAO MODERNA, EFICAZ E TRANSPARENTE: com or¢amento
estimado de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), sendo desmembrado em 01 (uma) A¢ao,
conforme segue:

2.192 - Manutencao das a¢oes de Educacao e Cultura Previdenciaria R$ 35.000,00

- (4028) — GESTAO DA TAXA DE ADMINISTRACAO DO BCPREVI: com orcamento
inicial estimado de R$ 6.115.000,00 (Seis milhdes cento e quinze mil reais), € necessaria
suplementacao posterior de R$ 704.086,00 (setecentos e quatro mil e oitenta e seis reais)
sendo desmembrado em 04 (quatro) A¢des, conforme segue:

1.27 - Aquisi¢ao de Veiculo para o BCPREVI R$ 100.000,00
1.28 - Constru¢ao da Sede Administrativa do BCPREVI R$ 550.000,00
2.45 — Gestao da Taxa de Administracdo do BCPREVI R$ 4.069.086,00
0.1 — Contribui¢do ao PASEP — BCPREVI R$ 2.100.000,00

- (4029) GESTAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS DO BCPREVI: com
orcamento inicial estimado de R$ 130.703.000,00 (cento e trinta milhdes, setecentos e trés
mil reais), ¢ necessaria suplementagdo posterior de R$ 1.000.000,00 (hum milhdo de reais),

sendo desmembrado em 03 (trés) A¢des, conforme segue:
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2.47 — Pagamento Beneficios Previdenciarios — RPPS R$ 61.010.000,00;
2.48 — Pagamento de Sentengas e precatorios do RPPS R$ 200.000,00;
0.2 — Reserva para beneficios Previdencidrios R$ 70.493.000,00;

Sobre a gestdo financeira cabe apresentar inicialmente os dados referentes a

receita de 2019 em comparagao com a dos anos imediatamente anteriores:

RECEITAS - BCPREW
RUBRICAS PERIODOS

2016 2017 VAR5 2015 VAR5 2019 VAR5
CONTRIE. RETIDAS 17.308.672 90| 20.704.36940[ 15,62 22.672.661.458) 551 23.075.90450 178
CONTRIB. PATRONAIS 34.555.440 98| 40350583 86| 1664 45.189.652 16 11,58 45.4559.963 23] 2,83
APORTES FINANC. 4587504 64| ©.055.581.23) 23,56 11.400.000 00| 88,16 16.800.000.00] 47,37
COMPREM 109436251 120441755 10.06 750.804 81) -37.66 958.26420] 2783
RENDIM. DE APLICACOES 41.665.081 34| 35.355.043,63 -7.95 4455530104 1816 88.505.47651) 398,63
QUTRAS 2.228.740 56 744 §.711 52| 240735 62.906.85 622,11
TOTAL 101.784.821,93| 106.676.353,10 124.550.131,12 175.872.515,42

*Variagédo do ano em a relagdo ao imediatamente anterior.

RECEITAS - BCPREVI
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BCPREVI

Ainda sobre as receitas arrecadadas de 2019 cabem alguns esclarecimentos.
Sobre o valor arrecadado de Compensacao Previdenciaria — COMPREYV, se refere as parcelas
mensais € um repasse grande referente a um fluxo do passivo analisado e liberado pelo INSS
em maio de 2019, no valor de R$ 328.083,36 (trezentos ¢ vinte e oito mil e oitenta e trés reais
e trinta e seis centavos) de processos encaminhados em periodos anteriores “fluxo do
passivo”. No grafico acima percebe-se uma progressao ascendente da linha das contribui¢des
tanto retidas como patronais até 2017, porém em 2019 percebe-se uma estagnacao em relacao
a 2018. Nas arrecadagoes de COMPREV se observa uma continuidade de arrecadagao, e
quanto aos Aportes financeiros para o equacionamento de déficit em 2019 uma elevacao
esperada na arrecadacdo visto a progressdo das parcelas fixadas na Lei Complementar n°
15/2016, e Decreto Regulamentador n°® 9.018/2018. Na linha das receitas de rendimentos de
aplicagdes financeiras ao longo dos periodos se nota uma escada ascendente até 2018 com
destaque para o exercicio de 2019, o qual saltou positivamente no grafico, isso em
decorréncia principalmente da formalizag¢do, profissionalizacdo e dedicacdo do Comité de
Investimentos do BCPREVI, que foi instituido pelo Decreto Municipal n° 8.705 de 16 de
novembro de 2017. Os rendimentos financeiros de 2019 para 2018 evoluirao 198,63%, e
arrecadou 85,48% acima do previsto no or¢camento inicial. Desta forma, a meta atuarial do
BCPREVI em 2019, de “IPCA + 6% = 10,59%”, foi superada, findando em 19,76%,

correspondendo a 186,59% da meta.

Sobre as despesas do BCPREVI, abaixo segue quadro e grafico para expor sua

execugao em 2019 em comparagao aos anos de 2016 a 2018:

DESPESAS BCPREVI
TIPO 2016 2017 VAR.% 2018 VAR.% 2019 VAR.%
1 1 1
APOSENTADOS 26.040.975,90 32.701.683,79 25,58 | 39.456.187,06 20,65 47.349.999,50 20,01
PENSIONISTAS 3.917.152,01 4.656.565,73 18,88 | 5.218.464,63 12,07 5.626.127,28 7,81
OUTROS BENEFICIOS PREV. | 3.440.441,91 5.430.367,14 57,84 | 5.713.970,23 5,22 7.799.485,86 36,50
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TAXA ADMINISTRAGAO 2.416.121,84 2.696.392,22 11,60 | 3.320.166,06 23,13 3.681.278,07 10,88
OUTRAS 792.187,73 463.734,07 -41,5 632.436,30 36,38 891.882,15 41,02
TOTAIS 36.606.879,39 45.948.742,95 25,52 | 54.341.224,28 18,26 65.348.772,86 20,26

" Variacado do ano em a relacédo ao imediatamente anterior.

DESPESAS - BCPREVI
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As Despesas de 2019 em relacao a 2018 cresceram 20,26%, um pouco abaixo da
média de crescimento dos ultimos trés anos imediatamente anteriores de cerca de 25,9%.
Como se percebe no grafico acima, as despesas com Aposentadoria seguem
progressivamente em ascendéncia, porém seu ritmo de crescimento que vinha desacelerando
a cada ano em torno de 5 pontos percentuais, 30,58%, 25,58% e 20,65% em 2016, 2017 e
2018 respectivamente, se manteve em 2019 em 20,01%, visto que em reais superou em quase
oito milhdes o ano de 2018. Assim como as Despesas com Pensdes que demonstram uma
evolugdo mais lenta de um ano para o outro, 33%, 18,8%, 12,07% e 7,81% em 2016, 2017,

2018 e 2019 respectivamente. Em 2016 e 2017 houve aumento de 57,84% das despesas com
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“Outros Beneficios Previdenciarios” decorrentes dos Auxilios Doencas ¢ Maternidade, aos
quais ndo se estavam remunerando os beneficidrios em rela¢do aos seus triénios incorporados
nos anos anteriores, € isso influenciou relevantemente os valores das despesas do exercicio de
2016 ¢ 2017. Ja em 2018 a elevacao se deu em 5,22% em relagdo ao ano anterior, e em 2019
outra elevagdo relevante, devido principalmente pelo aumento de servidores em auxilio

doenca. Abaixo segue quadro e grafico sobre as receitas de contribuigdes e despesas com

beneficios previdenciarios, ou seja o resultado da principal atividade do BCPREVI:

EVOLUGAO DA RECEITA x DESPESAS

PREFEITURA

PERIODOS
RUBRICAS
2016 2017 VAR.%' 2018 VAR.%' 2019 VAR.%'

A — RECEITA PATRONAL e SERVIDOR 51.904.122,88 | 61.054.953,26 | 17,63 67.862.313,65 | 11,15 69.545.867,73 | 2,48

B — DESPESAS APOSENTADORIAS 26.040.975,90 | 32.701.683,79 | 25,58 39.456.187,06 | 20,65 47.349.999,50 | 20,01
C — DESPESAS PENSOES 3.917.152,01 4.656.565,73 18,88 5.218.464,63 12,07 5.626.127,28 7,81

D — DESPESAS OUTROS BENEFICIOS | 3.440.441,91 5.430.367,14 57,84 5.713.970,23 5,22 7.799.485,86 36,50
E - (A-B-C-D) SALDO 18.505.553,06 18.266.336,60 | -1,29 17.473.691,73 | -4,34 8.770.255,09 -49,81

" Variacado do ano em a relacédo ao imediatamente anterior.
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AAA

2

3

Através destes dados acima pode-se comparar a evolugdo das Contribui¢des
em relacdo aos desembolsos com Beneficios Previdenciarios e seu resultado. Percebe-se na
analise das curvas do grafico que as contribuigdes apresentavam-se paralelas e em
ascendéncia em relacdo aos pagamentos de beneficios até o exercicio anterior, o que
possibilitava a manutengdo do nivel recursos excedentes, possibilitando a sua capitalizagao
junto ao mercado financeiro. No exercicio de 2019, houve queda do nivel de crescimento das
receitas operacionais do BCPREVI e uma consideravel elevagdo das despesas operacionais,
ocasionando queda na sobra de recursos para capitalizagdo. Até 2016 a evolucao das
contribui¢cdes superavam a evolugdo das despesas, o que mudou a partir de 2017, onde as
despesas previdencidrias passaram a crescer mais que as receitas de contribuicdes dos
servidores e patronais. Apesar de ambas, ao longo do tempo evoluirem com menos forga,
receitas e despesas previdenciarias, as contribuigdes crescem em menor percentual. Destaque
para a linha do “saldo”, que em 2017 e 2018 passam a ficar negativas, e em 2019
apresenta-se 49,81% abaixo do resultado no ano anterior, demonstrando que a cada ano sobra

menos recursos de contribuicgoes.

a) — 5. Permanéncia de Restos a pagar por mais de um exercicio.

Os Restos a pagar inscritos no BCPREVI que sdo levados por mais de um exercicio
financeiro sdo referentes a saldos de rescisdo por falecimento do aposentado, aos quais
aguardam por despacho de alvara judicial com a liberacdo dos recursos aos herdeiros dos

valores.

III - INFORMACOES SOBRE A GESTAO DE PESSOAS E TERCEIRIZACAO DE
MAO DE OBRA:
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a) — Quadro de Pessoal: (anexo V, Item III, alinea “a”)

SALARIO COMISSIONADOS — 2019

Més/2019 Comissionados Efetivos Cedidos’ Estagiarios
Qdd. RS Qdd. RS Qdd. RS

Janeiro 05 35.270,88 07 38.130,94 02 1.996,00 @
Fevereiro 05 35.061,42 07 32.424,37 02 1.996,00 é
Margo 05 34.662,91 07 32.223,23 02 1.996,00 é
Abril 05 36.059,31 07 32.900,00 03 3.093,80 %
Maio 05 34.872,37 07 32.110,41 03 2.994,00 §
Junho 05 34.872,37 07 32.983,36 03 2.661,33 < é
Julho 05 34.872,37 07 33.031.07 02 1.996,00 é %
Agosto 05 34.872,37 07 32.994,07 03 2.295,40 % %
Setembro 05 39.854,04 07 33.377,08 03 2.994,00 § g
Outubro 05 34.872,37 07 33.959,72 03 2.994,00 g :\%
Novembro 05 37.317,48 07 34.593,87 02 1.996,00 g §
Dezembro 05 35.391,35 07 34.652,44 02 1.996,00 2 §
13° Salario 05 33.825,08 07 33.432,84 0,00 § g
TOTAL 461.804,32 436.814,00 29.008,53 § %
' Efetivos cedidos: o 6nus desta despesa é da Prefeitura de Balneario Camboriu. g) %
)
Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo — CNPJ 07.252.009/0001-39 -.% %
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c¢) — Demonstrativos dos beneficios previdenciarios: (anexo V, Item III, alinea “c”)

SALARIO APOSENTADOS E PENSIONISTAS - 2019

Més/2019 Numero de Aposentados Total Folha de Pagamento
Janeiro 668 3.452.844,46
Fevereiro 673 3.520.209,38
Margo 678 3.524.656,23 2
L
Abril 683 3.544.235,55 g
8
Maio 688 3.574.938,4 %
Junho 692 3.627.071,35 £
Julho 695 3.652.147,92 g
< €
Agosto 702 3.682.245,78 2o
©8
< ©
Setembro 707 3.733.860,88 = §
T -
W
Outubro 711 3.764.667,57 59
Novembro 718 3.809.825,19 Z 3
[CRE]
x Q
Dezembro 718 3.846.532,16 2 S
Q<
13° Salario 716 3.573.125,81 T2
& g
r o
TOTAL 47.306.360,68 53
<y
Més/2019 Numero de Pensionistas Total Folha de Pagamento § 3
o ¢
Janeiro 172 428.373,25 w &
w 2
Fevereiro 171 426.225,59 =y
o ©
Margo 173 437.479,79 g3
il
Abril 173 431.746,79 X
o ®
Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo — CNPJ 07.252.009/0001-39 8 %
Rua Dinamarca, 175 — Nagdes — CEP 88338-315 — (47) 3360-6253 ez
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Maio 175 442.770,65
Junho 173 429.605,42
Julho 175 436.475,32
Agosto 176 433.645,25
Setembro 175 431.144,71
Outubro 176 434.431,51
Novembro 175 431.144,71
Dezembro 174 430.226,35
13° Salario 175 430.807,36
TOTAL 5.624.076,70

d) Remuneragao paga a membros de diretoria, conselho de administragao, fiscal da

Unidade Gestora (anexo V, Item III, alinea “d”)

Remuneragao aos membros do comité de investimentos do BCPREVI “Jeton” nomeados

pelo decreto Municipal n° 8.705 de 16 de novembro de 2017

Més/2019 Qdd RS
Janeiro 03 6.393,24
Fevereiro 03 6.393,24
Marco 03 6.393,24
Abril 03 6.393,24
Maio 03 6.393,24
Junho 03 6.393,24
Julho 03 6.393,24
Agosto 04 8.524,32
Setembro 03 6.393,24
Outubro 03 6.393,24

Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo — CNPJ 07.252.009/0001-39
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Novembro 03 6.393,24
Dezembro 03 6.393,24

TOTAL 78.849,96

V - INFORMACOES SOBRE LICITACOES E CONTRATOS: (anexo V, Item V, alinea

G‘a”)
NUMERO FORNECEDOR VALOR MODALIDADE

007/2016.03 Actuary 14.400,00 Dispensa
Serv.Inform.Ltda ME

003/2018.01 Cotrans Locacgao 18.720,00 218/2017 - PRG
Veiculo Ltda

001/2019 Posto Avenida do 7.079,40 204/2018 - PRG
Estado Ltda

002/2019 LDB Consultoria 15.000,00 Dispensa
Financeira Ltda

003/2019 Publica Tecnologia 18.972,00 002/2019 - IL
Ltda

004/2019 Valmir J.C.Tico 73.364,64 001/2019 - DL

005/2019 A4 Digital Print Ltda | 4.010,16 055/2019 - RP

006/2019 Valmir J.C. Tico 18.000,00 003/2019 - DL

007/2019 I.P. Tecnologia e Inf. | 17.600,00 Dispensa
Ltda

008/2019 Perfilweb Inf.Ltda 2.040,00 Dispensa

009/2019 Perfilweb inf.Ltda 9.000,00 Dispensa

Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo — CNPJ 07.252.009/0001-39

www.bcprevi.sc.gov.br
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VI - CONTEUDO COMPLEMENTAR DA PRESTACAO DE CONTAS DE
ENTIDADE ADMINISTRADORA DE REGIMES PROPRIO DE PREVIDENCIA:

I — Avaliacoes atuariais:

ANOS

ANOS

RESULTADOS

2019 (ano base 2018)

-30.475.001,25

2018 (ano base 2017)

-49.338.311,28

2017 (ano base 2016)

-156.622.074,79

2016 (ano base 2015)

-239.232.751,09

2015 (ano base 2014)

-151.074.998,19

2014 (ano base 2013)

-169.944.230,63

2013 (ano base 2012)

-19.544.504,38

2012 (ano base 2011)

-59.979.992,29

2011 (ano base 2010)

-84.025.016,02

2010 (ano base 2009)

-132.531.872,51

0,00

150.000,000,00

EVOLUCAO DOS RESULTADOS ATUARIAIS

Pericdos

m RESULTADOS
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O déficit atuarial apurado em 2019, ano base 2018, foi equacionado através da
Lei Complementar Municipal, n® 15/2016, e Decreto n°® 9.018 de 26 de julho de 2018, na
forma de aportes anuais, mas pagos em parcelas mensais, a serem atualizadas a cada novo

Calculo Atuarial.

II — Contribuicoes nao recebidas: O RPPS de Balneario Camboriti ndo tém parcelas
de contribui¢des, retidas dos servidores ou patronais, ndo recebidas pelo ente municipal.

Desta forma, ndo ha regime de parcelamento de contribui¢des nao recebidas.

III - Aliquotas: As aliquotas de contribui¢des dos servidores e do ente sao
respectivamente, 11 e 22%. Nao ha aliquotas suplementares, uma vez que o déficit atuarial

foi equacionado por meio de Aportes.

V — Taxa de Administracao:

Taxa de administracdo ¢ o percentual estabelecido em legislacdo de cada ente, para
custear as despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao funcionamento da
unidade gestora do RPPS. Dispde o artigo 15 da Portaria MPS n° 402/2008, que sera de até
dois pontos percentuais do valor total das remuneracdes, proventos ¢ pensdes dos segurados
vinculados ao RPPS, relativo ao exercicio financeiro anterior, conforme percentual definido

em lei de cada ente.

A lei de criagdo do BCPREVI, n°® 2.421 de 2004, em seu artigo 24, Paragrafo

unico, estabelece o regramento da taxa de administragao:

Paragrafo Unico: A taxa de administragio prevista para o pagamento
de despesas de manutencdo ndo podera exceder a 2% (dois por cento)
do valor total da remuneragdo, subsidios, proventos e pensdes pagos
aos segurados e beneficidrios (dependentes) do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS, abrangidos por seus Poderes Legislativo e
Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes no exercicio
financeiro anterior.
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CONTROLE DA TAXA DE ADMINISTRAGAO 2019/2020

Limite Gastos adm
R . % utilizado do
Més/2019 | Remun. Ativos en'1un Total mensal 2019 em 2019 Diferenca ¢ K
Inativos mes
Janeiro 21.274.800,89 3.891.762,90 25.166.563,79 409.486,95 371.241,13 38.245,82 90,66%
Fevereiro | 18.565.078,53 3.939.121,00 22.504.199,53 409.486,95 240.974,89 168.512,06 58,85%
Marco 18.480.460,84 3.972.431,00 22.452.891,84 409.486,95 299.704,42 109.782,53 73,19%
Abril 19.151.690,02 3.986.534,83 23.138.224,85 409.486,95 302.058,18 107.428,77 73,77%
Maio 18.914.115,76 4.029.050,32 22.943.166,08 409.486,95 362.482,75 47.004,20 88,52%
Junho 19.037.690,65 4.059.574,45 23.097.265,10 409.486,95 321.872,53 87.614,42 78,60%
Julho 19.155.400,25 4.099.220,33 23.254.620,58 409.486,95 297.131,84 112.355,11 72,56%
Agosto 19.149.627,40 4.126.471,15 23.276.098,55 409.486,95 303.122,78 106.364,17 74,03%
Setembro | 18.991.239,35 4.170.269,87 23.161.509,22 409.486,95 304.947,76 104.539,19 74,47%
Outubro 19.039.265,96 4.210.341,41 23.249.607,37 409.486,95 318.113,67 91.373,28 77,69%
Novembro | 18.979.438,15 4.245.216,16 23.224.654,31 409.486,95 326.071,28 83.415,67 79,63%
Dezembro | 36.801.085,07 8.315.088,76 45.116.173,83 818.973,91 341.525,83 477.448,08 41,70%
Total 247.539.892,87 | 53.045.082,18 | 300.584.975,05 | 5.323.330,41 | 3.789.247,06 | 1.534.083,35 71,18%
Taxa Adm. Para 2020 — 2% 6.011.699,50 % gasto em 2019 com 1,42
Tx.Adm.
Proporgdo mensal — 12 meses (+) 13° 462.438,42 % da Tx.Adm 2019 utilizada 71,18%
Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo — CNPJ 07.252.009/0001-39
Rua Dinamarca, 175 — Nagoes — CEP 88338-315 — (47) 3360-6253
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EVOLUCAO DA TAXA DE ADMINISTRACAO

6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
mLIMITE
3.000.000,00 mDESP ADM
2.000.000,00
1.000.000,00
00
2015 2016 2017 2018 2019

ANO LIMITE DESP ADM % UTILIZADO

2015 2.606.128,57 2.154.210,60 1,65

2016 3.066.021,03 2.416.121,84 1,58

2017 4.332.142,72 2.696.392,22 1,24

2018 4.910.767,97 3.320.166,06 1,35

2019 5.323.330,41 3.789.247,06 1,42

Através das tabelas e graficos acima, percebe-se que o limite disponivel para
utilizagdo com taxa de administragdo era de R$ 5.323.330,41, sendo que foi realizado 71,18%
deste valor, R$ 3.789.247,06. Desta forma, o percentual disponivel que é de 2%, ficou ao
término de 2019 em 1,42%. Percebe-se ainda, que o valor limite a ser gasto com despesas

administrativas do BCPREVI em 2020 ¢ de R$ 6.011.699,50.

Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo — CNPJ 07.252.009/0001-39
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Apresenta-se acima o historico de utilizagdo da taxa administrativa dos ultimos cinco
anos do BCPREVI, sua evolu¢do quanto aos limites bem como aos efetivamente utilizados

como gastos considerados como taxa de administragao.

DEMALIS ATOS PERTINENTES

a) Servicos para Beneficidrios:

ATENDIMENTOS 2019

Atendimentos da Recepcdo 492
Aposentadorias Deferidas 72
Aposentadorias Indeferidas 13

Pensdes Deferidas 9
Pedidos Cancelados 10
Pedidos de Abono de Permanéncia 48
Pedidos em Tramitacdo 21
Processos enviados ao TCE- SC 112
Diligéncias atendidas - TCE - SC 14
Visitas externas Sociais e Institucionais 117

b) Programa de Pré e Pos aposentadoria:

O PPA Servidor ¢ um programa desenvolvido em conjunto pelas secretarias de
Gestao Administrativa, Pessoa Idosa e BCPREVI. O PPA Servidor funciona com palestras
mensais sobre o tema da aposentadoria que sdo oferecidos aos servidores ativos e inativos. O

publico-alvo de cada palestra ¢ definido por secretarias para que os grupos de participantes

Balneario Camboriu — Capital Catarinense do Turismo — CNPJ 07.252.009/0001-39
Rua Dinamarca, 175 — Nagoes — CEP 88338-315 — (47) 3360-6253
www.bcprevi.sc.gov.br

19

PREFEITURA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://bc.1doc.com.br/verificacao/8189-B1D3-11F6-6898 e informe o codigo 8189-B1D3-11F6-6898

Assinado por 3 pessoas: PHILIPE DE SOUZA, ALLAN MULLER SCHROEDER e CAMILA BREHM DA COSTA



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BALNEARIO
CAMBORIU - BCPREVI BCPREVI

estejam numericamente de acordo com o espago para a realizagdo dos encontros, que terdo

lugar no BCPREVI. Em 2019 foram 505 servidores atendidos pelo programa, sendo 163 na

parte da pré aposentadoria e 342 no p6s aposentadoria.

¢) Atos juridicos:

01. Atos de auxilio ao gabinete do Presidente, e Setores: Financeiro, Contabil,
Administrativo, e de Beneficios, deste 6rgao:
a) Comunicados;
b) Consultas ao TCE/SC;
c) Portarias;
d) Monitoramento de site;
e) Acompanhamento de curso e atualidades juridicas e do mercado financeiro;

02. Atos judiciais em prol deste Instituto (aproximados 40 atos/processos-jud./ano):

a) Petigdes Intermediarias, Impugnacdes a Laudos Periciais, Manifestagdes, e afins (30),
Contestagdes (06);

b) Recursos ao TIJSC, STJ, STF (as 2* e ultima Instancia, aproximados 04
atos/processos/ano);

03. Atos diversos extrajudiciais (aproximados 155 atos/processos-adm./ano):
a) Elaboracodes, analises, ajustes, aos Contratos e/ou Aditivos;
b) Notificacdes Extrajudiciais;
c¢) Oficios (ano passado, 34);
d) Pareceres Juridicos (também em documentos), preventivo e coercitivo, previdencidrio e
reflexos - investimentos, BCB, CVM, e afins;
e) Estudos de casos;
f) Auxilio e atendimentos ao balcao, telefone, e afins;
g) Atendimento juridico aos servidores ativos e inativos, e pensionistas;
h) Apoio na abertura e fechamento do Ente;
1) Comissdes administrativas.
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¢) Atos do Conselho Fiscal:

Este conselho reuniu-se em 09 (nove) reunides ordindrias e 01 (uma) reunido
extraordindria nas quais executou, no uso das suas atribuicdes legais, as atividades definidas
na Lei n. 2.421/2004 e no Regimento Interno, conforme descrito abaixo:

1. Elaboragdo  no novo Regimento Interno do Conselho Fiscal, institucionalizando as
boas praticas do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (Pré-Gestao);

2. Elaboracdo de Parecer com andlise dos Relatdrios do Comité de Investimentos sobre
as alocagdes dos investimentos do Instituto, emitindo recomendag¢des quando julgou
necessario;

3. Elaboracdo de Parecer sobre a prestacdo de contas do Instituto;
4. Discussao e estudo das metodologias do calculo atuarial; e

5. Discussao e Analise das despesas realizadas ao longo do exercicio de 2019.

Conclusdo: Diante do exposto, para fins de transparéncia das atividades desenvolvidas por
este conselho, os membros do conselho fiscal do BCPREVI declaram que as atividades acima
foram executadas em 2019, a fim de cumprir as atribuicdes deste conselho.

d) Atos do Conselho Administrativo:

Este relatério apresenta a sintese das atividades realizadas pelo Conselho
Administrativo do BCPREVI durante o periodo janeiro a dezembro de 2019, voltadas ao
aperfeicoamento das praticas de gestdo administrativa e demais adequag¢des com vistas a
entregar aos servidores um instituto de exceléncia.

Para tanto, no cumprimento de suas competéncias previstas no art. 15 da Lei
Ordinaria n° 2.421 de 2004, os conselheiros ndo pouparam esforcos no sentido de bem
administrar com sucesso, zelo e eficiéncia as questdes administrativas, contabeis, financeiras
e de recursos humanos, assim sendo, reuniram-se ordinariamente 12 (doze) vezes, conforme
cronograma aprovado na primeira reuniao.
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No sentido de realizar um aprimoramento constante os conselheiros participaram de
eventos de capacitacdo realizados em um primeiro momento pela prdpria equipe do
instituto, posteriormente em eventos realizados pela Associacdo dos Institutos Municipais
de Previdéncia de Santa Catarina — ASSIMPASC e pela Associacao Brasileira de InstituicGes de
Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM, entre essas atividades ressalta-se a
participacdo no 12 CONGRESSO BRASILEIRO DE INVESTIMENTOS DE RPPS DA ABIPEM, Curso
presencial de preparacdo CGRPPS/APIMEC e CPA-10/ANBIMA.

A participacdo nesses eventos deu subsidio para a atuacdo do Conselho frente ao
maior projeto desenvolvido pelo BCPREVI, que foi a adesdo e a conquista da certificagdo no
Pré-Gestdo, mediante o reconhecimento da exceléncia e das boas praticas de gestdo que
foram implementadas, como a realizacdo da Audiéncia Publica Anual e realizacdo do
mapeamento de processo.

Outras atividades desempenhadas pelo Conselho que ajudaram para a obtencdo da
certificacdo foram as seguintes:

e Alteracdo Codigo de Etica;

e Andlise, Deliberacdo e Aprovacdo do Plano de Acdo de Capacitacdo 2020;
® Andlise, Deliberacdo e Aprovagao do Plano de A¢ao Anual 2020;

® Analise, Deliberacdo e Aprovacdo da Politica de Investimentos 2020;

e Criacdo de Grupo de estudos sobre Previdéncia Complementar;

e Analise do parecer do Conselho Fiscal sobre os balangos Contabeis do
Instituto; e

e Acompanhamento do processo de doacdo de Terrenos pela Prefeitura.

Essas e outras atividades no ano de 2019 demonstram que com dinamismo e
transparéncia na conducdo de suas responsabilidades institucionais, os Conselheiros
conseguiram alcancar os objetivos propostos, norteada pelo seu Plano de Trabalho,
reconhecendo sempre que tudo o que foi executado sé é possivel por meio da colaborac¢ao
irrestrita que o corpo técnico do Instituto forneceu durante toda essa jornada.
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* Observacdo: A ordem numérica deste relatério segue os itens conforme estabelece a
Instru¢do Normativa TC n°® 20/2015, em virtude disso, alguns itens foram suprimidos e ndo

constam nesta peca pela inexisténcia da informacao.

ALLAN MULLER SCHROEDER
Diretor Presidente
BCPREVI

PHELIPE DE SOUZA
Presidente Conselho Administrativo
BCPREVI

CAMILA BREHM DA COSTA
Presidente Conselho Fiscal
BCPREVI
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