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Mensagem da Diretoria

E com satisfacio que apresentamos o relatério de investimentos de marco de 2012, com o
objetivo de informar o desempenho do BCPREVI], e ao qual comemoramos o alcance de um
patrimonio liquido de R$ 126.628.215,58 em 31/03/2012.

Neste relatério, prestamos contas dos resultados de investimentos, entre outras questdes
importantes para a transparéncia nas nossas relagoes.

O cendrio econdmico internacional e brasileiro continua desafiador, visto inclusive a nossa
meta atuarial estar estabelecida em IPCA + 6% aa., no que precisamos constantemente renovar nosso
empenho por uma gestdo focada na busca de melhor rentabilidade para os investimentos e em
aprimorar os servicos oferecidos aos nossos participantes, otimizando os nossos recursos sendo que

sempre pautados pela seriedade e transparéncia de nossas agoes.

Diretoria Executiva



1. Recursos alocados-31/03/2012:

9 4
o
() Instituto de Previdéncia Social dos Servidores (@ N7l
Publicos do Municipio de Balneario Camborii 2= Sal
b Y=dion,
m
BCPREVI

Aplicacio Saldo em 30/03/2012 Rent.més (%)
Banco do Brasil BB RPPS Atuarial Conservador R$ 17.131.088,02 1,8200% IMA-B
Banco do Brasil BB RPPS Atuarial Conservador - COMPREV R$ 3.144.156,64 1,8200% IMA-B
Banco do Brasil BB RPPS Liquidez R$ 7.355,63 0,9388% IRFM
Caixa Econdmica Federal Caixa Brasil IRFM-1 TP RF R$ 338.081,19 0,9383% IRFM 1
Caixa Econdmica Federal Caixa Novo Brasil IMA-B RF R$ 22.144.263,30 1,8774% IMA-B
Caixa Econdmica Federal Caixa Brasil IPCA XII R$ 1.237.224,56 1,6041% IPCA
Caixa Economica Federal Caixa IPCA I Multimercado CP R$ 2.070.803,15 1,7412% | MULTIMERCADO
Caixa Econdmica Federal Caixa FIC Acdes Valor Small CAP RPPS R$ 1.232.377,98 2,3700% VARIAVEL
Bradesco Bradesco IMA Geral R$ 14.679.648,35 1,3100% | IMA GERAL
Bradesco Bradesco TP IMA-B R$ 10.230.385,74 1,8300% IMA-B
Bradesco Bradesco RF IRFM - 1 TP R$ 1.518.331,16 1,0000% IRFM 1
Banco Itau Itad Instit. Renda Fixa Inflagdo 5 FIC R$ 3.494.918,47 1,0700% IMA-B 5
Incentivo S/A DTVM 9ex-Quata) FIRF LP Previdenciario Crédito Privado R$ 3.105.999,88 -1,6262% CDI
HSBC HSBC Ativ. Regimes Préprios R$ 1.874.256,36 1,4000% | IMA-B5/IRFM
HSBC HSBC FIA Small Caps R$ 1.171.148,37 3,9100% | VARIAVEL
HSBC HSBC Ac¢des Valor R$ 309.938,40 -1,0300% | VARIAVEL
HSBC HSBC Acdes Setorial Ativo R$ 1.048.334,21 -0,8300% | VARIAVEL
HSBC HSBC Ag¢des Dividendos R$ 117.091,94 1,8600% | VARIAVEL
Banco Safra Safra IMA FICFI Renda Fixa R$ 2.506.375,97 0,9693% IMA-B
Banco Safra Safra Executive 2 FI Renda Fixa R$ 0,00 0,7405% IRFM-1
Banco Pactual Pactual FIA Inst. Dividendos R$ 2.520.340,53 3,5700% | VARIAVEL
Banco Pactual Pactual Multimercado Local Inst. R$ 1.336.027,73 0,8582% | MULTIMERCADO
Banco Pactual Pactual IPCA FI REF R$ 12.653.862,37 1,1299% IPCA
Banco Pactual Pactual FI RF IMA-B R$ 3.981.400,68 1,8123% IMA-B
Gévea Acdes FIC de FIA Gédvea Acoes FIC de FIA R$ 2.243.060,12 3,1400% | VARIAVEL
Rio Bravo Rio Bravo FI Imobilidrio THE ONE R$ 782.800,00 -0,2400% | IMOBILIARIO
Rio Bravo Rio Bravo FI Imobilidrio Renda Corporativa R$ 314.957,40 3,1400% IMOBILIARIO
Banrisul Banrisul Prev. Mun. III R$ 15.433.987,43 1,8800% IMA-B
Saldo em 30/03/2012 R$ 126.628.215,58
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2. Distribuicdo de Recursos por instituicao financeira:

2.1.Em 29/02,/2012:

2.2.Em 31/03/2012:
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3. Comparativo de despesas:

Sinteticamente 0 BCPREVI apresentou a seguinte configuracdo de despesas (até 29/02/2012):

2010 2011
Repasse Patronal e Retido ao BCPREVI 17.063.391,87 20.126.106,20
Aposentados/Pensionistas 414 445
Despesas Folha de Pagamento 8.399.553,11 77,47% 10.123.213,45| 79,55%
Beneficios Constitucionais (*) 1.704.801,92 15,72% 1.556.306,84| 12,23%
Despesas Administrativas (TOTAL) 737.926,69 6,81% 1.045.411,28 8,22%
1. Salario Servidores BCPREVI 288.742,85 2,66% 264.711,62 2,08%
2. Despesas Admin.-Servigcos 268.746,97 2,48% 489.818,57 3,85%
3. Despesas Admin.-Materiais 14.030,87 0,13% 16.138,39 0,13%
4. PASEP 167.000,00 1,54% 169.165,49 1,33%
TOTAL DAS DESPESAS 10.842.281,72 100,00% 12.724.931,57 | 100,00%

(*) Beneficios constitucionais: salario familia, salario
maternidade, auxilio reclusdo e licenca tratamento de
saude dos ativos.

Janeiro / 2012 Fevereiro/2012
Repasse Patronal e Retido ao BCPREVI 1.048.038,05 1.056.993,80
Aposentados/Pensionistas 449 456
Despesas Folha de Pagamento 820.735,24 | 84,13% 832.197,39| 80,66%
Beneficios Constitucionais (*) 92.999,33 9,53% 101.732,59 9,86%
TETO MAXIMO PARA A DESPESA ADM. 142.853,30 142.853,30
Despesas Administrativas (TOTAL) 61.807,92 6,33% 97.809,56 9,48%
TOTAL DAS DESPESAS 975.542,49 | 100,00% 1.031.739,54 | 100,00%

(*) Beneficios constitucionais: salario familia,
salario maternidade, auxilio reclusdo e licenca
tratamento de saude dos ativos.

Neste quesito, o BCPREVI tem autorizado um limite maximo de gastos com despesas

administrativas de até 2% do seu patriménio liquido (projetado R$ 142.853,30 para cada més em 2012).

Face ao realizado em janeiro e fevereiro, visualizamos que o BCPREVI obteve uma eficiéncia visto que o

gasto efetivado correspondeu a uma taxa de 0,865% em janeiro e de 1,369%. Ou seja, a administracéo

gerou um ganho adicional de 1,135 pontos percentuais do patriménio liquido em janeiro e de 0,631 em

fevereiro. Totalizando 1,766 pontos percentuais de eficiéncia.
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4. Comparativo da Meta Atuarial - 2012:
Resultados de Acumulado
2012 Janeiro Fevereiro Margo

Carteira 1,54 1,85 1,45 e
. 2,74

Meta Atuarial 1,06 0,95 0,71
CDI 0,88 0,74 0,80 2,42
Poupanca 0,59 0,50 0,50 1,59
1,22

IPCA 0,56 0,45 0,21
INPC 0,51 0,39 0,18 1,08

Percentual da Meta 145% 195% 204%

Carteira x Meta- 2012
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